COMUNE DI LIVERI

(CITTA' METROPOLITANA DI NAPOLI)

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

N. 02/V del 27/03/2025

Oggetto: Presa atto dimissioni volontarie e collocamento a riposo con diritto a pensione
anticipata dipendente Capriglione Salvatore

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO IL DECRETO SINDACALE N. 24 DEL 18.06.2024 CON IL QUALE AL
SOTTOSCRITTO E STATO CONFERITO L'INCARICO DI RESPONSABILE DEL
SERVIZIO PERSONALE CON I POTERI DI CUI ALL'ART.107 DEL D. L.VO N.
267/2000;
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Determina Responsabile del Servizio n. 02/V del 27.03.2025
OGGETTO: Presa atto dimissioni volontarie e collocamento a riposo con diritto a pensione

anticipata dipendente Capriglione Salvatore

Premesso che in data 27/02/2025 prot.n. 865 il dipendente comunale Capriglione Salvatore ha
trasmesso a questo Ente la ricevuta dell’istanza di pensione anticipata dallo stesso presentata
telematicamente all’INPS tramite patronato ENAC avente Prot. INPS.5102.19/02/2025.0062564 a
decorrere dal 01/04/2025;

Vista la domanda presentata telematicamente all’INPS di pensione diretta anticipata di anzianita
contributiva con decorrenza 01/04/2025;

Richiamato che il dipendente aveva gia comunicato la propria volontd, avendone i requisiti, di
essere posto in quiescenza originariamente dal 01.01.2025 ragion per cui lo scrivente provvedeva a
dare mandato ad OE esterno, determina responsabile n. 25 del 01.10.2024, per la bonifica dei dati
previdenziali come normativamente previsto. Il medesimo .dipendente, poi, comunicava di
rinunciare al posizionamento in quiescenza con nota prot. 5873 del 13.12.2024, comunicata
all’INPS Filiale Metropolitana di Napoli competente. L’Istituto, con propria nota del 18.12.2024
prot. INPS.5102.18/12/2024.04.15631, rigettava la domanda di pensione in quanto “[...] esistono i
requisiti ma non c ¢ la finestra [...]”, a cui seguiva la Determina 48/2024 di presa d’atto;

Visto il decreto- legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito con modificazioni dalla legge 28 Marzo
2019, n. 26, recante nuove disposizioni in materia di requisiti di accesso e di regime delle
decorrenze della pensione anticipata per determinate categorie di soggetti tra cui pensione anticipata
di cui all’ art.24, comma 10, del decreto-legge 06/12/2011, n.201, convertito con modificazioni,
dalla legge 22/12/2011, n.214 art.15;

Vista la circolare esplicativa INPS N. 11 DEL 29/01/2019 circa i requisiti, i tempi di
presentazione della domanda e la decorrenza del pagamento della pensione (finestra mobile);

Considerato che il dipendente in parola aveva gia raggiunto il requisito di anni 42. e mesi 10 il
01/01/2025 e che i 3 mesi di finestra mobile matureranno al prossimo 31.03.2025, con ultimo
giorno di servizio il 31/03/2025 e diritto alla pensione anticipata dal 01/04/2025;

Ritenuto, pertanto, che lo stesso ha maturato i requisiti contributivi per il collocamento a riposo
con diritto alla pensione diretta anticipata di anzianita;

Viste le vigenti normative in materia;

]

Visto il CCNL relativo al Personale del Comparto Funzioni Locali triennio 2019/2021
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sottoscritto in data 16/11/2022;

Dato atto che con la firma del presente atto lo scrivente, nq di Responsabile del Servizio
Personale, attesta la regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa;

Dato atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa in quanto il
conseguente trattamento previdenziale sara erogato dall’ INPS ex gestione INPDAP;

Dato infine atto che in relazione al presente atto lo scrivente non si trova in alcuna situazione di

conflitto nemmeno potenziale;

DETERMINA
1. Di approvare, come in effetti approva, la premessa narrativa come parte integrante e sostanziale
del presente deliberato e che qui si intende materialmente trascritta.
2. Di prendere atto delle dimissioni volontarie del dipendente Capriglione Salvatore, in servizio
presso questo Ente, con il profilo professionale di Operatore Ecologico, per il raggiungimento dei
requisiti contributivi previsti dall” art. 15 del D.L. n. 4 del 28/01/2019, convertito con modificazioni
dalla legge 28 marzo 2019, n. 26.
3. Di prendere atto che il dipendente citato verra collocato a riposo con diritto a pensione anticipata
con decorrenza dal 01/04/2025 (ultimo giorno lavorativo 31/03/2025) ‘
4. Di dare atto che conseguentemente il rapporto di lavoro tra la dipendente e questo Ente si intende
cessato a tutti gli effetti di legge dal 1° aprile 2025.
5. Di aver gia provveduto agli adempimenti conseguenti con !’invio della documentazione
necessaria ai fini della liquidazione della pensione e per la corresponsione della liquidazione del
premio di fine servizio (TFS) nei termini e modalitd di cui alle disposizioni INPS, gestione
INPDAP, settore Pensioni.
6. Dare atto che la presente determina, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
dell’azione amministrativa verra pubblicata per quindici giorni consecutivi all’ Albo pretorio on line
di questo Ente ed altresi nella sezione Amministrazione Trasparente in ottemperanza a quanto

stabilito dal D.Lgs. 33/2013. .
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SERVIZIO FINANZIARIO DELL'ENTE

VISTO I, PROVVEDIMENTO CHE PRECEDE, SE NE ATTESTA LA REGOLARITA' CONTABILE E LA COPERTURA

ACCERTATA IN CONFORMITA' AL

ART. 27 DEL DECRETO LEGISLATIVO 25/2/1995 N. 77 E SUCCESSIVE
MODIFICHE ED INTEGRAZIONL .

IL RESPONSABILE DEL SERM

10 FINANZIARIO

SIATTESTA

CHE LA PRESENTE DETERMINAZIONE IN DATA
E STATA AFFISSA ALL'ALBO PRETORIO DEL COMUNE DI LIVERI VI RIMARRA' PER UN
PERIODO DI 15 GIORNI COONSECUTIVI, CON LE MODALITA’ DI CUI ALLA DELIBERA DI G.C.
N. 1 DEL 31/01/2011.

LIVERI, li

CERTIFICATO DI ESEGUITA PUBBLICAZIONE

SI CERTIFICA CHE LA PRESENTE DETERMINAZIONE E' STATA PUBBLICATA ALL'ALBO
PRETORIO COMUNALE DAL GIORNO AL GIORNO
E CONTRO DI ESSA NON SONO STATI PRESENTATI RECLAMI

LIVERI, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Raffaele Quindici
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